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Presseinformation

Familien-Engagement: PPI erhalt Zertifikat fur gute Personalpolitik
= 11. Zertifikatsverleihung zum audit berufundfamilie in Berlin

Das Software- und Beratungshaus PPl AG bekennt sich trotz Wirtschaftskrise zu
familienbewusster Personalpolitik. Am 17. Juni 2009 bekam das Hamburger Unternehmen in
Berlin das Zertifikat zum audit berufundfamilie ver liehen. Insgesamt wurden 322 Unternehmen,
Institutionen und Hochschulen aus ganz Deutschland zertifiziert, davon nur funf aus Hamburg.

Bundesfamilienministerin Ursula von der Leyen und B undeswirtschaftsminister Karl-Theodor

zu Guttenberg tragen gemeinsam die Schirmherrschaft fur das begehrte audit.

PPl hat mit der Initiative berufundfamilie konkrete Ziele und MaRnahmen erarbeitet, um
familienfreundliche Angebote zu finden sowie weiterzuentwickeln. Die Fihrungskrafte werden in
diesen Prozess aktiv eingebunden. Dazu klart PPl beispielsweise, ob Kernarbeitszeiten durch
flexiblere Strukturen ersetzt werden kdnnen, oder die wochentliche Arbeitszeit einzelner Mitarbeiter
auf vier Wochentage (zum Beispiel 4x10 Stunden) konzentriert werden kann. Zudem sucht PPI nach
Lésungen, damit Vater oder Mutter weniger Geschaftsreisen wahrnehmen missen und mehr Zeit fir
ihre Familie haben.

Auch der mobile Arbeitseinsatz, um von zu Hause aus zu arbeiten, spielt eine zunehmend wichtigere
Rolle. Dabei gelten die Vorteile familienbewusster Personalpolitik nicht nur fur Beschaftigte mit
Kindern. Alle Angestellten profitieren davon. Jahrlich Uberprift die berufundfamilie gemeinnitzige
GmbH fortan die praktische Umsetzung der MalRnahmen. Drei Jahre nach Verleihung des Zertifikats
wird Bilanz gezogen.

Fur PPI ist das Familien-Engagement kein Neuland: Das Consulting-Unternehmen hat eine Vielzahl
von MaRnahmen fur die so genannte Work-Life-Balance etabliert. So steht zum Beispiel den
Mitarbeitern Alexandra Barandat, Beauftrage fur die Vereinbarung von Beruf und Familie, mit Rat und
Tat zur Seite. Zudem kooperiert das Beratungshaus mit der pme Familienservice GmbH, die bei der
Kinder- und Altenbetreuung hilft. Auszeichnungen wie das ,Hamburger Familiensiegel“ bestéatigen das
Engagement. So wéachst bei PPI nicht nur jedes Jahr die Anzahl der Mitarbeiter, sondern auch die
Anzahl ihrer Kinder.

PPI AG Informationstechnologie

Moorfuhrtweg 13 Tel. +49 40 227433-0 Vorstand: Vorsitzender des Aufsichtsrats:
22301 Hamburg Fax +49 40 227433-333 Uwe PrieR (Vorsitzender) Peter Pape
www.ppi.de info@ppi.de Thomas Reher AG Hamburg, HRB 76312

Andreas Achner



b

PPl AKTIENGESELLSCHAFT

Hintergrundinformationen

Das audit berufundfamilie ist eine Initiative der Gemeinniltzigen Hertie-Stiftung. Sie unterstitzt
Unternehmen, um familienbewusste Personalpolitik nachhaltig umzusetzen und zu férdern. Drei Jahre
nach Verleihung des Zertifikats tUberprift die berufundfamilie gGmbH, ob die gesetzten Ziele erreicht
wurden. AnschlieRend werden weiterfihrende Ziele vereinbart. Verlauft die Re-Auditierung erfolgreich,
wird das Zertifikat des Unternehmens, der Institution oder Hochschule bestéatigt und das
Qualitatssiegel bleibt bis zur nachsten Uberpriifung nach weiteren drei Jahren erhalten.

PPI Aktiengesellschaft

Die PPI Aktiengesellschaft ist seit 25 Jahren an den Standorten Hamburg, Kiel und Frankfurt
erfolgreich fir die Finanzbranche tatig. 2008 erwirtschaftete das Unternehmen mit seinen
280 Mitarbeitern 36 Millionen Euro Umsatz in den drei Geschéftsfeldern Consulting, Software Factory
und Electronic-Banking-Produkte. Im E-Banking liegt der Schwerpunkt auf sicheren und
wirtschaftlichen Standardprodukten fir die Kommunikation zwischen Firmenkunden beziehungsweise
Privatkunden und ihrer Bank. In der Software-Entwicklung stellt PPI durch professionelle und
verlassliche Vorgehensweise eine hohe Qualitat der Ergebnisse und absolute Budgettreue sicher. Das
Consulting-Angebot erstreckt sich von der strategischen tber die bankfachliche bis zur IT-Beratung.
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